Postfach 53

9490 Vaduz

Tel. +423 236 74 60
Fax +423 236 67 71
pvi@llv.li

STATUTEN

PVL

Personalverband
offentlicher
Verwaltungen
Liechtensteins

Personalverbands 6ffentlicher Verwaltungen

Liechtensteins

PVL

miteinander & fUreinander

Www.pvLli


http://www.pvl.li/

1. Name, Sitz und Zweck

Art. 1

Unter dem Namen "Personalverband &ffentlicher Verwaltungen Name, Sitz
Liechtensteins”, im folgenden ,,PVL" genannt, besteht ein politisch
unabhdngiger Verband im Sinne von Art. 246 ff PGR mit Sitz in

Vaduz.
Der PVL ist eine auf freiwiliger Grundlage aufgebaute Berufs- Zweck
vereinigung zur Wahrung und Forderung der Interessen der
Mitglieder.
Art. 2

Zur Erreichung des Verbandszwecks dienen insbesondere: Aufgaben
a) Vertretung der Verbandsinteressen gegenuber den

Arbeitgeberinnen,
b) Stellungnahme zu allen die Verbandsinteressen berlGhrenden

Themen,
c) Forderung der Mitsprache, Mitbestimmung und

Mitverantwortung,
d) periodische Information der Mitglieder,
e) Oeffentlichkeitsarbeit,
f)  Zusammenarbeit mit anderen Berufsorganisationen,
g) Rechtsberatung und Hilfestellung bei dallfdlligen sich in

Zusammenhang mit  dem  Arbeitsverhdlinis  ergebenden
Problemen.



Il. Mitgliedschaft

Art. 3

Art. 3

Ordentliche Mitglieder des PVL kdénnen folgende natirliche

Personen werden:

a) Regierungsmitglieder, Staatsangestellte und Angestellte der der
Regierung unferstelllen  Amtsstellen  einschliesslich  der
Staatsanwaltschaft, der Gerichtsbarkeit sowie vollamiliche
Richterlnnen;

b) Angestellte des Landtagsprdsidiums sowie Angestellte der dem
Landtag unterstellten Amtsstellen und Organisationseinheiten;

c) Angestellte der der Liechtensteinischen Landesverwaltung
angeschlossenen Betriebe;

d) Angestellte von Institutionen des &ffentlichen Rechts; sowie

e) Angestellte der Gemeindeverwaltungen.

Der Vorstand kann Ehrenmitglieder ernennen, die sich durch
besondere Verdienste fir den PVL und seine Mitglieder
ausgezeichnet haben. Enrenmitglieder miUssen die Voraussetzungen
fUr eine ordentliche Mitgliedschaft gemass a) bis e) nicht erfullen.

Art. 4

Die Mitgliedschaft  wird erworben durch die schriffiche
Beitrittserklrung zu Handen des Vorstands und Kenntnisnahme
durch den Vorstand.

Der Vorstand berichtet der Hauptversammlung Uber die Aufnahme
der Neumitglieder.

Art. 5

Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder mit
Beendigen des Arbeitsverhdltnisses. Durch Uebertritt eines Mitglieds
in den Ruhestand erlischt die Mitgliedschaft nicht.
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Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Die Austrittserklarung st Austritt
schriftlich an den Vorstand zu richten.

Ein Mitglied kann wegen statutenwidrigen Verhaltens aus dem PVL Ausschluss
ausgeschlossen werden.

Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspriche
Anspruch auf das Verbandsvermodgen.



lll. Rechte und Pflichten der Mitglieder

Art. 6

Mitglieder des PVL sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des
Verbands teilzunehmen und dort zu wdhlen, abzustimmen und
Antrége zu stellen, die Dienstleistungen des Verbands in Anspruch
zu nehmen und an allen Errungenschaften teilzuhaben.

Vorstandsmitglieder und Ehrenmitglieder sind von der Pflicht zur
Entrichtung von Mitgliederbeitrdgen befreit.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Vorschriften der Statuten, die Be-

schlUsse der Hauptversammlung und des Vorstands einzuhalten und
hat die festgesetzten Beitrdge pUnkilich zu entfrichten.

IV. Organisation

Art. 7
A) Hauptversammlung
B) Vorstand
C) Rechnungsrevision

D) Verbandsgericht

A) Hauptversammlung

Art. 8

Die ordentliche Hauptversammlung findet jGhrlich einmal im ersten
Jahresquartal statt. Eine ausserordentliche Hauptversammlung wird
Uber Antrag gemdass Art. 11 der Statuten einberufen.
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Art. 9

Der Vorstand beruft die Hauptversammlung schriftlich ein. Die
Einlodung mit den Traktanden muss mindestens 10 Tage vor der
anberaumten Hauptversammlung den Mitgliedern zugestellt
werden.

Jede statutengemdass  einberufene  Hauptversammlung st
beschlussfahig, ohne RUcksicht auf die Anzahl der anwesenden
Mitglieder. Vorbehalten bleibt Art. 22 der Statuten.

Lur Beschlussfassung genugt die einfache Stimmenmehrheit der
Anwesenden. Im Falle von Stimmengleichheit hat der bzw. die
Vorsitzende den Stichentscheid.

Alle Wahlen und Abstimmungen finden offen statt, sofern nicht ein
Mitglied die DurchfUhrung einer geheimen Abstimmung verlangt.

FOr die Wahl der Mitglieder des Vorstands ist die absolute Stimmen-
mehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich.

Art. 10

Die Hauptversammlung behandelt folgende Geschdafte:

a) Wahl der Stimmenzdéhler bzw. -z&hlerinnen

b) Genehmigung der Protokolle der letzten Hauptversammlung
c) Genehmigung des Tatigkeitsberichtes

d) Genehmigung der Jahresrechnung

e) Festsetzung des ordentlichen Jahresbeitrages und auBer-
ordentlicher Beitrdge

f)  Beratung und Beschlussfassung Uber Antrdge, die vom Vorstand
oder von Mitgliedern unterbreitet worden sind (Antrége sind
dem Vorstand jeweils schriftlich bis Ende Dezember vorzulegen)

g) Wahl des Vorstands sowie zweier Rechnungsrevisoren oder
-revisorinnen und eines Ersatzrevisors bzw. einer Ersatzrevisorin.

h) Wahl des Verbandsgerichtes
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Art. 11

Der Vorstand oder ein FUnftel der Mitglieder kann die Einberufung
einer ausserordentlichen Hauptversammlung verlangen, die innert
Monatsfrist stattzufinden hat.

B) Vorstand

Art. 12

Der Vorstand setzt sich mindestens drei Mitgliedern zusammen, unter
denen folgende Aemter verteilt sind:

Prasidium

Vizeprasidium

Kassawesen

SchriftfGhrung

bei mehr als 4 Vorstandsmitgliedern: Beisitze

Der Vorstand wird fUr die Dauer von zwei Jahren gewdhlt und ist
wieder wahlbar.

Es ist darauf zu achten, dass jeweils hdchstens 3 Mitglieder des
Vorstandes gleichzeitig neu bestellt werden. Das Prasidium und das
Vizeprdasidium sollen jedoch nicht gleichzeitig neu bestellt werden

Art. 13

Genehmigung der Protokolle der Vorstandssitzungen,
Vorbereitung der Hauptversammlung,

Besorgung aller mit der Leitung des Verbands zusammen-
hadngenden Geschdfte,

Bestellung von Fachkommissionen,

Bestatigung des Beitritts von Mitgliedern und Ausschluss von
Mitgliedern.
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Art. 14

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der gewdhlten
Vorstandsmitglieder anwesend ist. Die BeschlUsse erfolgen mit
einfacher Mehrheit der anwesenden Vorstandsmitglieder. Bei
Stimmengleichheit entfscheidet die Stimme des oder der
Vorsitzenden.

Der Vorstand ist beschlussfdhig, wenn mindestens vier von sieben
Mitgliedern anwesend sind. Die BeschlUsse erfolgen mit einfachem
Stimmenmehr  der anwesenden  Vorstandsmitglieder.  Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des oder der
Vorsitzenden.

Art. 15

Der Président bzw. die Présidentin vertritt den Verband nach aussen,
Ubernimmt den Vorsitz in den Hauptversammlungen und im
Vorstand, erstattet den Tatigkeitsbericht und vollzieht die BeschlUsse
der Hauptversammlung und des Vorstands.

Art. 16

Der Vizeprasident bzw. die Vizeprdsidentin vertritt den Prdsidenten
bzw. die Pr&sidentin im Falle der Verhinderung.

Art. 17

Der Kassier bzw. die Kassierin fUhrt die Kassageschdafte, hebt die
Jahresbeitrdge bei den Mitgliedern ein und erstellt zu Handen der
Hauptversammlung die Jahresrechnung sowie den Rechnungs-
bericht fUr das abgelaufene Kalenderjahr.

Art. 18

Der SchriftfUhrer bzw. die SchriftfGhrerin erledigt den Schriftverkehr,
fOhrt die Protokolle in den Hauptversammlungen und Vorstands-
sitzungen sowie das Mitgliederverzeichnis.
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C) Rechnungsrevision

Art. 19

Die zwei Rechnungsrevisoren bzw. -revisorinnen Uberprufen
mindestens einmal jdhrlich die KassafGhrung, die Jahresrechnung
und den Rechnungsbericht. Sie erstatten der Hauptversammlung
einen PrUfungsbericht und stellen entsprechende Antrage.

D) Verbandsgericht

Art. 20

Das Verbandsgericht ist die Rechtsmittelinstanz gegen Entschei-
dungen des Vorstands bei Streitigkeiten und Ausschluss von
Mitgliedern wegen statutenwidrigen Verhaltens.

Das Verbandsgericht besteht aus drei Mitgliedern, die von der
Hauptversammlung gewdahlt werden:

a)  Présidium
b) 2 Beisitze

Die Mitglieder des Verbandsgerichtes durfen nicht gleichzeitig
Mitglieder des Verbandsvorstands sein.

V. Finanzen

Art. 21

Die Einnahmen bestehen aus Mitgliederbeitrdgen (Jahres-
beitr&gen), ausserordentlichen Beitrdgen und freiwilligen Beitrdgen.
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VI. Statutenrevision und Auflosung
des Verbands

Art. 22

Die Statutenrevision kann auf Anfrag des Vorstands oder einzelner
Mitglieder in einer Hauptversammlung beschlossen werden. Die
Statutenrevision bedarf einer Mehrheit von mindestens vier FUnfteln
der anwesenden Mitglieder.

Art. 23

Drei FUnftel aller Mitglieder kbnnen an der Hauptversammlung die
Auflésung des PVL beschliessen.

Nehmen an dieser Hauptversammlung nicht mindestens drei
FUnftel aller Mitglieder teil, entscheidet in einer frGhestens vier
Wochen spdter einberufenen Hauptversammlung die VierfUnftel-
mehrheit der dann anwesenden Mitglieder.

Die auflésende Hauptversammlung entscheidet gleichzeitig Uber

die Verwendung des bei der Auflésung vorhandenen Verbands-
vermogens.

VIl. Inkraftsetzung

Art. 24

Statutenre-
vision

Aufldsung

Diese Statuten treten mit der Annahme durch die Grindungs-versammlung in Kraft,

Angenommen in der Grundungsversammlung vom 22. November 1993

Revidiert an der Hauptversammlung vom 30. Md&rz 1998: Art. 12
Revidiert an der Hauptversammlung vom 28. Mdarz 2000: Art. 1
Revidiert an der Hauptversammlung vom 21. Md&rz 2002: Art. 2

Revidiert an der Hauptversammlung vom 20. Md&rz 2014: Art. 3, Art. 6, Art. 12 u. Art. 14



